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Handicap : Sécurisez votre parcours de formation en contactant notre Référent Handicap 

Public concerné et Prérequis : 

Présentation du certificat SST initial ou de son 
duplicata 
Justificatif prouvant d’une formation initiale SST 
(Point.2.3 FAQ SST 2024) tel que : 
 
Une attestation de suivi de la totalité de la formation 
avec notification de la réussite aux épreuves 
certificatives ou validation de l’ensemble des 
compétences. 
Une attestation de présence prouvant la participation 
à la totalité de la formation avec apport de la copie de 
la grille certificative. 
Certificat de réalisation accompagné de la copie de la 
grille certificative. 
 
 
 
  
Horaire d’accueil du Centre :  

8H00 – 12H00 / 13H00 – 16H00 
Accueil des stagiaires à partir de 07h30 et jusqu’à 
16h00 
 
Horaire de la Formation :  

Défini par le Planning de Formation 
 
Durée et effectif de la formation : 

7 heures. 
10 stagiaires 
 
Contact : 

FORMALIB 
Chalet Village Quartier Laugier 97215 RIVIERE 
SALEE 
Tél. 0596972364 – contact@formalibyaftral.com 
Accueil physique : du lundi au vendredi, 
De 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 15h30 
 
Lieu de la formation : 

FORMALIB 
Chalet Village Quartier Laugier 97215 RIVIERE 
SALEE 
Pour connaitre les possibilités de restauration et 
d’hébergement, contacter FORMALIB 
Tél. 0596972364 – mail: contact@formalibyaftral.com 
 
Matériel nécessaire : 

Matériel pour la prise de note 
 
Documents remis : 

Certificat de réalisation 
Attestation de fin de formation 

 Déclaration d’activité / Agrément du centre 

Préfecture Région Martinique 
DEAL Martinique 
 
Pour les formations ADR : 
Agrément de l'organisme de formation délivré par 
arrêté ministériel du 20/11/2019 (J.O. du 28/11/19) 
modifiant l’arrêté du 27/10/2017 (J.O. du 6/12/17). 
 

Tarif HT – hors prestations complémentaires 

250,00 € 
Code CPF : Non éligible 

Modalité d’évaluation des acquis 

Pour obtenir son certificat SST, le stagiaire est 
soumis à 2 épreuves certificatives. 
 
 

Sanction Visée 

Actions de préformation et de préparation à la vie 
professionnelle 
- Certificat SST 
- Attestation de fin de formation 
 
 

Nos différents taux 

Pas de sessions en 2025 
Pas de sessions en 2025 

Objectifs Généraux 

Maintenir ses compétences SST afin d’intervenir 
efficacement face à une situation d’accident du 
travail et en matière de prévention, mettre en 
application ses compétences au profit de la santé 
et sécurité au travail, dans le respect de 
l'organisation de l'entreprise et des procédures 
spécifiques fixées 
 
 

Débouchés 

Débouchés : Aucun 

Équivalences 

Equivalences : Aucune 
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Modalités d’admission : 

Aucun en dehors des prérequis 
Délais d’accès 

1 mois 
Modalités et méthodes pédagogiques : 

- Vidéo projecteur, ordinateur 
- Documents et supports pédagogiques 
- Mannequins (Adulte, Enfant et nourrisson) 
- Défibrillateur Automatisé Externe (DAE) 
- Matériels de simulation- Plan d’intervention 
 
 
Qualification des intervenants : 

Formateurs experts métier ayant validé un parcours 
de qualification pédagogique Formateur habilité par 
l’INRS. (en cours de demande FORPREV) 
 
 
Contact Référents : 

Référente Sociale et Mobilité FORMALIB 
Mme RAFFIN Kéhila secretariat@formalibyaftral.com 
 
Référente Apprentissage FORMALIB : 
Mme IZEM Erika erika.izem@formalibyaftral.com  

Accessibilité aux Personnes en Situation de Handicap  

Les personnes en situation de handicap sont invitées 
à contacter le référent Handicap et Santé local afin 
d’étudier les possibilités de suivre la formation. 
Référente Handicap et Santé FORMALIB : 
Mme Erika IZEM erika.izem@formalibyaftral.com 

Les plus de la formation 

Des moyens matériels performants et innovants. 
Une formation active et inter active avec des cas 
pratiques. 
 
Remise d’une documentation complète et ciblée. 
 
Les supports pédagogiques ainsi que les ressources 
mises à disposition des apprenants sont présentés 
dès le premier jour de formation, afin de permettre 
une prise en main rapide et de faciliter le bon 
déroulement du parcours de formation. 

mailto:secretariat@formalibyaftral.com
mailto:erika.izem@formalibyaftral.com
mailto:erika.izem@formalibyaftral.com
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OBJECTIFS ET DECOUPAGE DE LA FORMATION 

1- Identifier les objectifs et étapes de la formation  

2 - Rappeler le rôle de SST en matière d’intervention face à un accident et en matière de prévention 

Identifier les écarts par rapport au comportement attendu du SST (1h30) 

3 - Actualiser les compétences en matière de prévention dans l’entreprise (1h00) 

4 - Actualiser les compétences pour porter secours à toute personne victime d’un accident et/ou d’un 

malaise (3h00) 

5 - Evaluer les acquis de la formation : Intervenir face à une situation d’accident du travail Mettre en 

application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son 

entreprise (1h00) 

6 - Bilan et synthèse de la formation (0h30) 

 

 

PROGRAMME DETAILLE PAR SEQUENCE 

1- Identifier les objectifs et étapes de la formation  

-  Vérification du respect des prérequis  

-   Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 

-   Présentation de la formation 

-   Modalités pratiques 

-  Tour de table 

         

2 - Rappeler le rôle de SST en matière d’intervention face à un accident et en matière de prévention 

Identifier les écarts par rapport au comportement attendu du SST (1h30) 

-  Présentation de la formation et retour d’expérience 

-  Présentation du formateur et des participants 

-  Présentation du programme et des objectifs de la formation 

-  Retour d’expériences sur les actions menées en prévention et/ou secours  

- Partage d’expériences sur l’activité du SST 

- Rappel du double rôle du SST : secouriste et préventeur 

 

 

- Evaluation diagnostique 

- Secourir 

- Prévenir 

                     

3 - Actualiser les compétences en matière de prévention dans l’entreprise (1h00) 

Compétences en prévention du SST 

- Principes de base en prévention 
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- Notions de danger et de risques 

- Mécanisme de l’accident, évènement déclenchant 

- Exposition et atteintes à la santé possibles (urgences vitales, traumatismes, maladies liées à 

l’environnement professionnel 

  

De la protection à la prévention 

- Principes généraux de prévention 

- Exemples de risques (risques de l’entreprise, du secteur d’activité) / actions possibles : supprimer le 

danger, isoler la personne, protéger la personne 

De l’alerte à l’information 

- Organisation de la prévention en entreprise  

- Interlocuteurs du SST dans l’entreprise (hiérarchique, animateur sécurité, CSE, médecin du travail, 

… 

                           

- Modalités d’information des actions de prévention réalisées et/ou envisagées 

4 - Actualiser les compétences pour porter secours à toute personne victime d’un accident et/ou 

d’un malaise (3h00) 

Révision des gestes de premier secours 

Protection 

Examen de la victime 

Alerte 

Secours 

- La victime saigne abondamment 

- La victime s’étouffe 

- La victime se plaint de malaises 

- La victime se plaint de brûlures 

- La victime se plaint d'une douleur qui empêche certains mouvements 

- La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment 

- La victime ne répond pas mais elle respire 

                           

-La victime ne répond pas et ne respire pas 

5 - Evaluer les acquis de la formation : Intervenir face à une situation d’accident du travail Mettre en 

application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son 

entreprise (1h00) 

-  Epreuves certificatives 

-  Lors d’une mise en situation d'accident du travail simulée, montrer sa capacité à mettre en œuvre 

l’intégralité des compétences lui permettant d’intervenir efficacement face à la situation proposée 

-  Répondre à un questionnement simple portant sur la connaissance du cadre réglementaire de 
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l’activité SST et ses compétences en matière de prévention 

     

6 - Bilan et synthèse de la formation (0h30) 

Synthèse et clôture du stage 

Rappel de l’importance de la prévention des risques et du rôle du SST dans ce domaine 

 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble multimédia 


